lll. Geheimhaltungserklarung

Hiermit erklaren wir, dass wir alle Informationen, die die Mainova AG uns in Verbindung mit dem
Qualifizierungssystem (QS) oder bei darauf aufbauenden Verhandlungsverfahren zur Verfligung stellt,
vertraulich behandeln und nur im Rahmen der Angebotserstellung nutzen werden.

Wir verpflichten uns, samtliche von der Mainova AG erlangte Informationen als Betriebsgeheimnis zu
behandeln und nur Mitarbeitern zugénglich zu machen, die mit der Bearbeitung des QS bzw. des

Auftrags unmittelbar befasst sind, und die wir in gleicher Weise zur Verschwiegenheit verpflichtet haben.

Wir verpflichten uns, lber alle aus diesem QS entstandenen oder noch entstehenden Erkenntnisse,
Unterlagen oder Daten, deren Ablauf und Ergebnisse, strengstes Stillschweigen gegeniber Dritten,

einschliellich anderer Vertragspartner, zu bewahren.

Soweit wir zur Auskunft hinsichtlich beruflich zur Verschwiegenheit verpflichteter Dritter verpflichtet sind
(bspw. Steuerberater, Wirtschaftspriifer, Rechtsanwalte insb. in der Funktion als Insolvenzverwalter,
Behdrden), so werden wir nach den Grundsatzen der Datensparsamkeit nur insoweit Auskunft geben,
als dies unumganglich ist. In einem solchen Fall werden wir Mainova Uber die Auskunft unverziglich
nach Erhalt des Auskunftsbegehrens hieriiber in Kenntnis setzen, so dass ggf. Mainova etwa im Falle
eines unberechtigten behdrdlichen Auskunftsbegehrens sich bspw. an Rechtsmitteln gegen diese

beteiligen kann.

Diese Verpflichtung bleibt auch nach der Beendigung des Qualifizierungssystems fir die Dauer von drei
Jahren bestehen.

Der Auftraggeber ist gemaR § 5 Abs.1 SektVO zur Geheimhaltung der ihm tUbermittelten Informationen
verpflichtet. Diese Verpflichtung bezieht sich insbesondere auf Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse
und die vertraulichen Aspekte der Qualifizierungsunterlagen und Angebote, einschliellich ihrer

Anlagen.
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